
Ramo:

Unidad Responsable:

Clasificación de Grupos y Modalidades 
de los Programas Presupuestarios:

Denominación del Programa 
Presupuestario:

Nombre de la Matriz:

Ciclo Presupuestario:

Eje de Política Pública:

Objetivo Nacional:

Grupo Tema:

Tema:

Objetivo de Eje de Política Pública:

Estrategia del Objetivo de Eje de 
Política Pública :

Tipo de Programa:

Programa:

Objetivo del Programa:

Estrategia del Programa Sectorial:

Objetivo Estratégico de la Dependencia 
ó Entidad:

Desarrollar e instrumentar un sistema de monitoreo y evaluación de las actividades científicas, tecnológicas y de innovación.

Sin información

Especial

Programa Especial de Ciencia y Tecnología 2008-2012

Evaluar la aplicación de los recursos públicos que se invertirán en la formación de recursos humanos de alta calidad (científicos y tecnólogos), y en las tareas de investigación científica, desarrollo tecnológico e innovación, de tal 
manera que se canalicen a áreas prioritarias para el país, con el objetivo de que tengan el mayor impacto social y económico posible.

Promoción de la Productividad y la Competitividad

Potenciar la productividad y competitividad de la economía mexicana para lograr un crecimiento económico sostenido y acelerar la creación de empleos.

Estrategia 5.5 Profundizar y facilitar los procesos de investigación científica, adopción e innovación tecnológica para incrementar la productividad de la economía nacional.

Alineación del PND y sus programas

Economía Competitiva y Generadora de Empleos

Tener una economía competitiva que ofrezca bienes y servicios de calidad a precios accesibles, mediante el aumento de la productividad, la competencia económica, la inversión en infraestructura, el fortalecimiento del mercado 
interno y la creación de condiciones favorables para el desarrollo de las empresas, especialmente las micro, pequeñas y medianas.

Productividad y Competitividad

P Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas

001 Planeación, formulación, diseño, implementación y evaluación de políticas públicas

Planeación, seguimiento y evaluación

2010

Datos de Identificación del programa

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología



Orden : 1 Nombre de la Variable : 
Número de programas que cuentan con documento
de trabajo para dar segumiento a los resultados de 
las evaluaciones.

Nombre Indicador : 
Porcentaje de programas que cuentan con 
documento de trabajo para dar segumiento a los 
resultados de las evaluaciones.

Medio de Verificación : - Otros -

Dimensión del Indicador : Eficacia
Especifique Medio de 
Verificación : Sistema de Aspectos Susceptibles de mejora

Tipo Indicador para Resultados : Estratégico Nombre de la Variable : Número de programas presupuestales obligados a 
elaborar Matriz de Indicadores

Definición Indicador : 

Mide el avance en la implementación de 
documentos de trabajo de los programas 
presupuestales que atiendan las recomendaciones 
de las evaluaciones realizadas a los mismos.

Medio de Verificación : - Otros -

Método de Cálculo : 

(Número de programas que cuentan con documento 
de trabajo para dar segumiento a los resultados de 
las evaluaciones/ Número de programas 
presupuestales obligados a elaborar MIR)*100

Especifique Medio de 
Verificación : 

Normatividad emitida por la SHCP para el ejercicio 
fiscal en curso

Tipo de valor de la Meta : Relativa

Unidad de Medida : Porcentaje

Desagregación Geográfica : Nacional

Frecuencia de Medición : Anual

Meta Acumulable : NO

Valor Línea Base : 21

Periodo Línea Base : enero-diciembre 

Año de la Línea Base : 2008

Ciclo : 2010

Valor de la Meta Anual Relativa: 57

Ciclo : 2010

Mes de la Meta : Diciembre

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 57

Enfoque de Transversalidad : Sin Información

1. Fin (Impacto) 1 Contribuir a mejorar el desempeño y la 
rendición de cuentas de los programas del 
CONACYT

Descripción : Se toman decisiones 
presupuestales y existen incentivos 
para los programas con buen 
desempeño

Jerarquía de objetivos

Matriz de marco lógico

Resumen narrativo Indicadores de desempeño Fuentes y medios de verificación Supuestos



Jerarquía de objetivos

Matriz de marco lógico

Resumen narrativo Indicadores de desempeño Fuentes y medios de verificación Supuestos
Orden : 1 Nombre de la Variable : Gasto que cumple 90% metas

Nombre Indicador : Seguimiento del gasto asociado al cumplimiento de 
resultados Medio de Verificación : - Otros -

Dimensión del Indicador : Eficacia Especifique Medio de 
Verificación : Sistema de Informaciòn del Conacyt

Tipo Indicador para Resultados : Estratégico Nombre de la Variable : Gasto asignado sujeto a MIR y PAE

Definición Indicador : 

GaR90% = Gasto asignado a los programas 
presupuestarios (Pp) con obligación de elaborar (MI)
o realizar evaluación de desempeño (ED) que 
cumplieron en más del 90% con las metas 
establecidas en el PEF con relación al GaR = Gasto 
asignado a los Pp con obligación de elaborar MI o 
realizar ED incorporados en el PEF.

Medio de Verificación : - Otros -

Método de Cálculo : 
CMGaR (Porcentaje de cumplimiento de metas del 
gasto asociado a resultados) = (GaR 90% / GaR) * 
100

Especifique Medio de 
Verificación : Sistemas de Informaciòn del CONACYT

Tipo de valor de la Meta : Relativa

Unidad de Medida : Porcentaje

Desagregación Geográfica : Nacional

Frecuencia de Medición : Anual

Meta Acumulable : NO

Valor Línea Base : 90

Periodo Línea Base : Enero-Diciembre

Año de la Línea Base : 2008

Ciclo : 2010

Valor de la Meta Anual Relativa: 91

Ciclo : 2010

Mes de la Meta : Diciembre

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 91

Enfoque de Transversalidad : Sin Información

Descripción : Las contrapartes 
involucradas cuentan con información
disponible y oportuna para fortalcer el
sistema de indicadores 

2. Propósito (Resultados) 1 El CONACYT incrementa su capacidad 
para contribuir al logro de los objetivos 
nacionales, mediante la implementación del 
modelo de Gestión para Resultados 



Jerarquía de objetivos

Matriz de marco lógico

Resumen narrativo Indicadores de desempeño Fuentes y medios de verificación Supuestos
Orden : 1 Nombre de la Variable : Diseño de MIR

Nombre Indicador : Implementación de sistemas de monitoreo y 
evaluación de programas Medio de Verificación : Portal de Internet e informe de rendición de 

cuentas.

Dimensión del Indicador : Eficacia Nombre de la Variable : Cumplimiento con difusión de evaluaciones 
externas (DRE)

Tipo Indicador para Resultados : Estratégico Medio de Verificación : - Otros -

Definición Indicador : 

IME=(cMI/DRE)/2 dMI= Diseño de MIR (número de 
matrices que cumplen con requisitos 
básicos/número de matrices mandatadas para el 
PEF en el año n) DRE=Cumplimiento con difusión 
de evaluaciones externas (número de informes de 
evaluaciones publicadas en la página WEB / número
de evaluaciones mandatadas por el PAE del 
ejercicio en curso. 

Especifique Medio de 
Verificación : Página de internet del CONACYT

Método de Cálculo : IME=(cMI/DRE)/2

Tipo de valor de la Meta : Relativa

Unidad de Medida : Otra

Especifique Unidad de Medida : Numero

Desagregación Geográfica : Sin Información

Frecuencia de Medición : Anual

Meta Acumulable : NO

Valor Línea Base : 25

Periodo Línea Base : Enero - diciembre

Año de la Línea Base : 2008

Ciclo : 2010

Valor de la Meta Anual Relativa: 86

Ciclo : 2010

Mes de la Meta : Diciembre

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 86

Enfoque de Transversalidad : Sin Información

3. Componente (Productos y Servicios) 2 Sistema de Monitoreo y Evaluación 
implementados 

Descripción : Se cuenta con los 
reportes finales de las evaluaciones 
en tiempo



Jerarquía de objetivos

Matriz de marco lógico

Resumen narrativo Indicadores de desempeño Fuentes y medios de verificación Supuestos

Orden : 1 Nombre de la Variable : Reducción en la razón de asignaciones-
evaluaciones respecto al año previo

Nombre Indicador : Incremento en la eficiencia de selección de 
evaluadores Medio de Verificación : - Otros -

Dimensión del Indicador : Eficiencia
Especifique Medio de 
Verificación : Sistema de Información del CONACYT

Tipo Indicador para Resultados : Gestión

Definición Indicador : 

Mide el desempeño del proceso de selección y 
asignación de evaluadores de las convocatorias del 
CONACYT; los comités de evaluación asignan 
proyectos a evaluadores registrados padrón del 
CONACYT de acuerdo con su área de experiencia. 

Método de Cálculo : 
(Razón de asignaciones / evaluaciones del año n-1 
menos razón del año n, entre razón de asignaciones
/ evaluaciones del año n-1)*100

Tipo de valor de la Meta : Relativa

Unidad de Medida : Porcentaje

Desagregación Geográfica : Nacional

Frecuencia de Medición : Trimestral

Meta Acumulable : NO

Valor Línea Base : 10

Periodo Línea Base : Enero-Diciembre

Año de la Línea Base : 2009

Ciclo : 2010

Valor de la Meta Anual Relativa: 10

Ciclo : 2010

Mes de la Meta : Marzo

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 2.5

Mes de la Meta : Junio

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 4.1

Mes de la Meta : Septiembre

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 6.1

Mes de la Meta : Diciembre

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 10.2

Enfoque de Transversalidad : Sin Información

3 Administración del Registro CONACYT de 
Evaluadores Aceditados

Descripción : Existen suficientes 
evaluadores disponibles en las áreas 
del conocimiento de los proyectos a 
evaluar



Jerarquía de objetivos

Matriz de marco lógico

Resumen narrativo Indicadores de desempeño Fuentes y medios de verificación Supuestos
Orden : 1 Nombre de la Variable : Número de evaluadores acreditados en el año n

Nombre Indicador : Incorporación de nuevos evaluadores al Registro 
CONACYT Medio de Verificación : - Otros -

Dimensión del Indicador : Eficacia
Especifique Medio de 
Verificación : 

Datos del Registro CONACYT de Evaluadores 
Acreditados RCEA

Tipo Indicador para Resultados : Gestión

Definición Indicador : Mide el porcentaje de incremento anual de los 
evaluadores inscritos en el Registro CONACYT

Método de Cálculo : 
(Incremento en el número de evaluadores 
acreditados en el año n / Total de evaluadores 
acreditados en el año n-1)

Tipo de valor de la Meta : Relativa

Unidad de Medida : Porcentaje

Desagregación Geográfica : Nacional

Frecuencia de Medición : Trimestral

Meta Acumulable : NO

Valor Línea Base : 10

Periodo Línea Base : Enero- diciembre

Año de la Línea Base : 2009

Ciclo : 2010

Valor de la Meta Anual Relativa: 5

Ciclo : 2010

Mes de la Meta : Marzo

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 0.0

Mes de la Meta : Junio

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 1.5

Mes de la Meta : Septiembre

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 2.7

Mes de la Meta : Diciembre

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 5

Enfoque de Transversalidad : Sin Información

4. Actividad (Acciones y Procesos) 1 Ingreso de evaluadores al Registro 
CONACYT Descripción : Existen incentivos 

adecuados para la incoropración de 
expertos al RCEA



Jerarquía de objetivos

Matriz de marco lógico

Resumen narrativo Indicadores de desempeño Fuentes y medios de verificación Supuestos
Orden : 1 Nombre de la Variable : Indicadores reportados

Nombre Indicador : Reporte de avance de indicadores Medio de Verificación : Portal de Internet e informe de rendición de 
cuentas.

Dimensión del Indicador : Eficacia

Tipo Indicador para Resultados : Gestión

Definición Indicador : 

Número de indicadores con reporte de avance 
realizado al cierre del trimestre/ Número de 
indicadores con reporte de avance mandatado al 
cierre del trimestre 

Método de Cálculo : 

Número de indicadores con reporte de avance 
realizado al cierre del trimestre/ Número de 
indicadores con reporte de avance mandatado al 
cierre del trimestre

Tipo de valor de la Meta : Relativa

Unidad de Medida : Otra

Especifique Unidad de Medida : Numero

Desagregación Geográfica : Sin Información

Frecuencia de Medición : Trimestral

Meta Acumulable : NO

Valor Línea Base : 100

Periodo Línea Base : marzo - junio de 2008

Año de la Línea Base : 2008

Ciclo : 2010

Valor de la Meta Anual Relativa: 100

Ciclo : 2010

Mes de la Meta : Marzo

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 100

Mes de la Meta : Junio

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 100

Mes de la Meta : Septiembre

Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 100

Mes de la Meta : Diciembre
Valor de las Metas Relativas Ciclo 
Presupuestario en Curso : 100

Enfoque de Transversalidad : Sin Información

1 Seguimiento de indicadores de MyE. 

Sin información


